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KIBRlS TÜRK SOSYAL SİGORTALAR YASASI KAPSAMINDA SİGORTALI OLUP 
ŞUBAT 2024-MART 2024 TARİHLERİ ARASINDA YANGINDAN ETillENEN 

İŞYERLERİNE UYGULANACAK PRİM DESTEĞİ HAKKINDA YASA GÜCÜNDE 
KARARNAME 

GENEL GEREKÇE 

Kıbrıs Türk Sosyal Sigortalar Yasası Kapsamında olup Şubat 2024 - Mart 2024 tarihleri 

arasında yangından etkilenen işverenlerin, işyerlerindeki çalışanları için ödeyecekleri 

kendilerine ait prim hissesi ile çalışanlarından kesilmesi gereken prim hissesinin karşılanarak, 

işbu kararname kapsamında olan işyerlerinde fiilen çalışan sigortalıların mevcut işyerlerinde 

devamlılığının sağlanması ve konu işyerlerinin faaliyetlerinin devam etmelerine destek olmak 

amacıyla işbu Yasa Gücünde Kararname hazırlanmıştır. 

MADDE GEREKÇELERİ 

Madde 1. Yasa Gücünde Kararnamenin kısa ismini düzenlemektedir. 

Madde 2. Yasa Gücünde Kararnamenin amacını dUzenlemektedir. 

Madde 3. Yasa GUcünde Kararnamenin kapsamım düzenlemektedir. 

Madde 4. Yangın Prim desteğinin koşulları dUzenlemektedir. 

Madde 5. Yasa GUcünde Kararnamenin yilrUtme yetkisini düzenlemektedir. 

Madde 6. Yasa Gücünde Kararnamenin yilrürliiğe giriş tarihini düzenlemektedir. 

KIBRIS TÜRK SOSYAL SİGORTALAR YASASI KAPSAMINDA SİGORTALI OLUP 
ŞUBAT 2024-MART 2024 TARİHLERİ ARASINDA YANGINDAN ETK1LENEN 

İŞYERLERİNE UYGULANACAK PRİM DESTEĞİ HAKKINDA YASA GÜCÜNDE 
KARARNAME 

Kısa İsim 

Amaç 

16/1976 
12/1979 
9/1981 

8/2024 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu Anayasa'nın 
112'nci maddesinin kendisine verdiği yetkiye dayanarak aşağıdaki 
kararnameyi yapar: 

ı. Bu Yasa GUcünde Kararname, Kıbrıs Türk Sosyal Sigortalar 
Yasası Kapsamında Sigortalı Olup Şubat 2024-Mart 2024 Tarihleri 
Arasında Yangından Etkilenen İşyerlerine Uygulanacak Prim 
Desteği Hakkında Yasa Gücünde Kararname olarak isimlendirilir. 

2. Bu Yasa GücUnde Kararname ile arasında Kıbrıs Türk Sosyal 
Sigortalar Yasası Kapsamında olup Şubat 2024 - Mart 2024 
tarihleri arasında yangından etkilenen işverenlerin, işyerlerindeki 
çalışanları için ödeyecekleri kendilerine ait prim hissesi ile 
çalışanlarından kesilmesi gereken prim hissesinin 6 ay boyunca 
prim desteği sağlanacak şekilde bu Yasa Gücünde Kararname 
kuralları çerçevesinde ödenmesi amaçlanmıştır. 
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Kapsam 
16/1976 

12/1979 
9/1981 

8/2024 

Yangın Prim Desteği 
Hakkında Kurallar 

16/1976 
12/1979 
9/1981 

8/2024 

YUrütme Yetkisi 

YUrürlilğe Giriş 

3. 16/1976 sayılı Kıbrıs Türk Sosyal Sigortalar Yasası kapsamında 

olup 1 Şubat 2024- 15 Mart 2024 tarihleri arasında yangından ciddi 

şekilde etkilenen işyerlerini kapsamaktadır. 

4. Yukarıdaki 3.maddede kapsamında olan işyerlerinde, Kıbrıs 

TUrk Sosyal Sigortalar Yasası'nın 4 'ncü maddesinin (2)'nci fıkrası 

kapsamında sigortalı olan tüm çalışanların (emekli/aylık alanlar 

hariç), Mart 2024 - Ağustos 2024 ayları için, Şubat 2024 ayı 

kazançları esas alınarak, Kıbrıs Tilrk Sosyal Sigortalar Yasası'nın 

83 'ilncü maddesine göre hesaplanan çalışana ve işverene ait prim 

tutarının tilmüne ait bodrolar ( emekli/aylık alanlar hariç), ilgili ayı 

takip eden ayın 15'ine kadar işveren tarafından Sosyal Sigortalar 

Dairesine sunulur. Sosyal Sigortalar Dairesi tarafından ayın 

IS'inden itibaren 7 gün içinde, tahakkuk eden prim tutarı İhtiyat 

Sandığı Dairesi Müdürlüğüne yazılı olarak bildirir. 

Bu bildirim tarihinden itibaren en geç 3 gün içinde İstihdam 

Destek Merkezi, Sosyal Sigortalar Dairesi Fon hesabına talep 

edilen miktarı aktarır. 
İşbu kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihten sonra asgari 

ücrette artış olması halinde, asgari ilcret artış oranında prim desteği 

artırılır. 

5. Bu Yasa Gücünde Kararnameyi çalışma işleriyle görevli 

bakanlık yürütür. 

6. Bu Yasa GUcilnde Kararname Resmi Gazetede yayımlandığı 

tarihten itibaren yürür!Uğe girer. 
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SOSYAL GÜVENLİK YASASI KAPSAMINDA SİGORTALI OLUP 
ŞUBAT 2024-MART 2024 TARİHLERİ ARASINDA YANGINDAN ETKİLENEN 

İŞYERLERİNE UYGULANACAK PRİM DESTEĞİ HAKKINDA YASA GÜCÜNDE 
KARARNAME 

GENEL GEREKÇE 

Sosyal Güvenlik Yasası Kapsamında olup Şubat 2024 - Mart 2024 tarihleri arasında yangından 

etkilenen işverenlerin, işyerlerindeki çalışanları için ödeyecekleri kendilerine ait prim hissesi 

. ile çalışanlarından kesilmesi gereken prim hissesinin karşılanarak, işbu kararname kapsamında 

olan işyerlerinde fiilen çalışan sigortalıların mevcut işyerlerinde devamlılığının sağlanması ve 

konu işyerlerinin faaliyetlerinin devam etmelerine destek olmak amacıyla işbu Yasa Gücünde 

Kararname hazırlanmıştır. 

MADDE GEREKÇELERİ 

Madde 1. Yasa Gücünde Kararnamenin kısa ismini düzenlemektedir. 

Madde 2. Yasa Gücünde Kararnamenin amacını düzenlemektedir. 

Madde 3. Yasa Gücünde Kararnamenin kapsamını düzenlemektedir. 

Madde 4. Yangın Prim desteğinin koşulları düzenlemektedir. 

Madde 5. Yasa Gücünde Kararnamenin yürütme yetkisini düzenlemektedir. 

Madde 6. Yasa Gücünde Kararnamenin yürür!Uğe giriş tarihini düzenlemektedir. 

SOSYAL GÜVENLİK YASASI KAPSAMINDA SİGORTALI OLUP 
ŞUBAT 2024-MART 2024 TARİHLERİ ARASINDA YANGINDAN ETKİLENEN 

İŞYERLERİNE UYGULANACAK PRİM DESTEĞİ HAKKINDA YASA GÜCÜNDE 
KARARNAME 

Kısa İsim 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu Anayasa'nın 
112'nci maddesinin kendisine verdiği yetkiye dayanarak aşağıdaki 
kararnameyi yapar: 

ı. Bu Yasa Gücünde Kararname, Sosyal Güvenlik Yasası 

Kapsamında Sigortalı Olup Şubat 2024-Mart 2024 Tarihleri 
Arasında Yangından Etkilenen İşyerlerine Uygulanacak Prim 
Desteği Hakkında Yasa Gücünde Kararname olarak isimlendirilir. 
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Amaç 
73/2007 

80/2009 
4/2010 

25/2023 

Kapsam 
73/2007 
80/2009 
4/2010 

25/2023 

Yangın Prim Desteği 
Hakkında Kurallar 

73/2007 
80/2009 

4/2010 

25/2023 

Yürütme Yetkisi 

Yürürlüğe Giriş 

2. Bu Yasa Gücünde Kararname ile arasında Sosyal Güvenlik 

Yasası Kapsamında olup Şubat 2024 - Mart 2024 tarihleri arasında 

yangından etkilenen işverenlerin, işyerlerindeki çalışanları için 

ödeyecekleri kendilerine ait prim hissesi ile çalışanlarından 

kesilmesi gereken prim hissesinin 6 ay boyunca prim desteği 

sağlanacak şekilde bu Yasa Gücünde Kararname kuralları 

çerçevesinde ödenmesi amaçlanmıştır. 

3. 73/2007 sayılı Sosyal Güvenlik Yasası kapsamında olup 1 Şubat 

2024- 15 Mart 2024 tarihleri arasında yangından ciddi şekilde 

etkilenen işyerlerini kapsamaktadır. 

4. Yukarıdaki 3.maddede kapsamında olan işyerlerinde, Sosyal 

Güvenlik Yasası'nın 5 'nci maddesinin ( 4) 'üncü fıkrası kapsamında 

sigortalı olan tüm çalışanların (emekli/aylık alanlar hariç), Mart 

2024 - Ağustos 2024 ayları için Şubat 2024 ayı kazançları esas 

alınarak, Sosyal Güvenlik Yasası'nın 78'üncü maddesine göre 

hesaplanan çalışana ve işverene ait prim tutarının tümüne ait 

bodrolar (emekli/aylık alanlar hariç), ilgili ayı takip eden ayın 

15'ine kadar işveren tarafından Sosyal Sigortalar Dairesine 

sunulur. 
Sosyal Sigortalar Dairesi tarafından ayın l 5'inden itibaren 7 gün 

içinde, tahakkuk eden prim tutarı İhtiyat Sandığı Dairesi 

Müdürlüğüne yazılı olarak bildirir. 
Bu bildirim tarihinden itibaren en geç 3 gün içinde İstihdam 

Destek Merkezi, Sosyal Sigortalar Dairesi Fon hesabına talep 

edilen miktarı aktarır. 

İşbu kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihten sonra asgari 

ücrette artış olması halinde, asgari ücret artış oranında prim desteği 

artırılır. 

5. Bu Yasa Gücünde Kararnameyi çalışma işleriyle görevli 

bakanlık yürütür. 

6. Bu Yasa Gücünde Kararname Resmi Gazetede yayımlandığı 

tarihten itibaren yürürlüğe girer. 


